PATVIRTINTA

Vilniaus ,,Vyturio* pradinés mokyklos
direktoriaus 2023 m. lapkricio 27 d.
1sakymu Nr. V-240

VILNIAUS ,,VYTURIO“ PRADINES MOKYKLOS DARBUOTOJU
KELIONES ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus ,,Vyturio* pradiné mokykla (toliau — mokykla) darbuotojy kelionés islaidy
kompensavimo tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja Vilniaus ,,Vyturio“ pradinés
mokyklos pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus direktoriy ir direktoriaus pavaduotojus ugdymui) ir
bibliotekininko (toliau — darbuotojy), atvykimo j darbg ir grjzimo i§ darbo kelionés iSlaidy
kompensavimo tvarka.

2. Pagal $§i apraSa teis¢ | kompensacija turi darbuotojai, kurie i darbg ir i§ darbo vyksta
vieSuoju ar asmeniniu transportu ir kuriy deklaruojamoji gyvenamoji vieta yra nutolusi nuo darbo
vietos 10 km ir daugiau.

3. Kompensuojamy kelioniy i$laidos nustatomas atsizvelgiant j Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus 2023-04-07 jsakymu ,,Dél administracijos direktoriaus
2022-02-14 jsakyma Nr. 30-350/22 , D¢l Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos 1éSy
paskirstymo ir naudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo“ pakeitimo* Nr. 30-808/23 , Vilniaus
,»Vyturio® pradinés mokyklos vadovo krepSelio 1Sy paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprasa,
patvirtintg direktoriaus 2023-07-19 jsakymu Nr. V-126 ,,Dé¢l Vilniaus ,,Vyturio“ pradinés mokyklos
vadovo krepSelio 1¢8y paskirstymo ir naudojimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

4. Aprase nurodyty kelionés iSlaidy kompensavimo 1éSy Saltinis — Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos vyriausio pataréjo 2023-05-05 jsakymu Nr. A15-748/23(2.1.4E-SVA)
,»Deél 1&sy skyrimo vadovo krepseliui* mokyklai skirtos Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto 1€3os.

Il SKYRIUS
KOMPENSACIJU APSKAICIAVIMO IR MOKEJIMO TVARKA SKYRIMAS

5. Kelionés iSlaidy kompensacija yra skiriama ne Vilniaus mieste gyvenama vieta
deklaravusiems darbuotojams, jei ji nutolusi nuo darbo vietos 10 km ir daugiau.

6. Darbuotojai, pageidaujantys gauti kompensacijg uz kelionés iSlaidas j/i$ darbo vietg (-0S),
pateikia mokyklos direktoriui informacijg apie deklaruojama gyvenamaja vieta.

7. Mokyklos direktorius, susipazings su darbuotojo pateikta informacija apie gyvenamaja
vieta, tvirtina darbuotojy, turiniy teis¢ i kompensacija uz kelionés iSlaidas j/i§ darbo vieta (-0S),
sgrasg, kuriame nurodo darbuotojy vaziuojamajj atstuma (kilometrais) nuo gyvenamosios vietos iki
darbo vietos ir atgal.

8. Pasikeitus faktinei arba deklaruojamajai gyvenamajai vietai, darbuotojas per 5
kalendorines dienas privalo apie tai informuoti mokyklos direktoriy.
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9. Ne Vilniaus mieste gyvenamg vietg deklaravusiems darbuotojams esant galimybei
kompensuojamos vykimo j darbo vieta ir grjzimo kelionés islaidos:

9.1. kelionés j/i$ darbo vieta (-0S) iSlaidy kompensavimo dydis - 0,07 Eur uz 1 km.

10. Kelionés islaidy kompensacija apskai¢iuojama pagal darbo laiko apskaitos Ziniarascius,
darbo grafikus, nuvaziuotg atstumg. Kelionés islaidy kompensacija nemokama darbuotojo atostogy,
nedarbingumo, komandiruo¢iy metu.

11. Kelionés i8laidy kompensacijos dydis apskaiiuojamas pagal formule: K=A XD X T,
kur:

K — kompensacijos dydis;

A — atstumas (kilometrais) nuo faktinés gyvenamosios vietos iki darbo vietos ir atgal,
apskaiciuotas naudojantis interneto svetainé¢je www.maps.lIt esanciu elektroniniu Zemélapiu,

D — specialisto dirbty dieny (atvykimy ir parvykimy) skai¢ius (naudojama informacija i§
darbo laiko apskaitos ziniaras¢io);

T — vieno kilometro jkainis, Eur (kelionés islaidy kompensavimo dydis — 0,07 Eur uz 1 km).

12. Kelionés marsruto ilgis apvalinamas kilometrais.

13. Kelioneés iSlaidy kompensacijg skiriama mokyklos vadovo jsakymu.

14. Kelionés iSlaidy kompensacijos mokéjimas nutraukiamas mokyklos direktoriaus
isakymu darbuotojui nutraukus darbo sutartj, paaiskéjus, kad pateikta neteisinga informacija dél
deklaruojamosios gyvenamosios vietos, kompensacijos apskai¢iavimo ir / ar pasikeitus darbuotojo
gyvenamajai vietali.

11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Dokumentai, susij¢ su darbuotojy kelionés islaidy kompensavimu, saugomi mokyklos
teisés akty nustatyta tvarka.

16. Uz kelionés islaidy kompensavimo apskaitos organizavima, kompensacijy skyrima,
mokéjima ir racionaly 1éSy panaudojimg atsako mokyklos direktorius.

17. Uz pateikty dokumenty ir duomeny apie gyvenamaja vietg teisinguma atsako juos
pateike darbuotojai.

18. PaaiSkejus, kad kelionés iSlaidy kompensacija buvo skirta ne tam asmeniui, pateikti
melagingi ar netiksliis duomenys, kelionés islaidy kompensacijai skirtos 1éSos iSieSkomos Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

19. Sis aprasas gali biti kei¢iamas, papildomas ir pripazjstamas netekusiu galios mokyklos
direktoriaus jsakymu.




